CARE Guatemala requiere contratar:
Facilitador/a de Salud
Para cubrir las areas de San Miguel Uspantan, Canilla y Chicaman

Ca re Con Sede en San Miguel Uspantan

OBJETIVO DE TRABAJO:

En CARE, trabajamos para que las mujeres, y las nifias sean protagonistas del cambio: con liderazgo, autonomia econémicay
oportunidades que les permitan vivir sin violencia y enfrentar los desafios del futuro con resiliencia.
OBJETIVO DEL PUESTO:

El/la Facilitador/a de Salud es responsable de brindar acompafamiento técnico directo en establecimientos de salud y comunidades para
fortalecer la prestacion de servicios de atencién primaria en contextos de emergencia. El rol se enfoca en apoyar la implementacién de
acciones en los servicios de salud, incluyendo la mejora de la calidad de la atencion, la deteccion y manejo oportuno de enfermedades, y la
articulacidon con mecanismos comunitarios de referencia. Asimismo, acompana los procesos de distribucidon, uso y seguimiento de
medicamentos, insumos y equipo basico que se brindaran en los centros/ puestos de salud priorizados, contribuyendo a asegurar la
continuidad operativa de los servicios esenciales. Todas las acciones se desarrollan integrando enfoques de proteccién, género, inclusion e
interculturalidad, garantizando una atencién segura, dignay sin discriminacidn para poblaciones en situacion de mayor vulnerabilidad.

REQUISITOS:

Técnico o licenciatura en enfermeria, salud publica o carrera afin, o una combinacién equivalente de educacion y experiencia laboral.
Minimo 2-3 afios de experiencia en trabajo en salud comunitaria o servicios de salud.
Experiencia en acompafiamiento técnico o implementacién de actividades en campo.
Experiencia en manejo vectorial

Conocimiento en atencion primaria en salud y manejo bésico de enfermedades.
Experiencia trabajando en comunidades rurales y contextos vulnerables.

Experiencia en contextos humanitarios o emergencias.

Experiencia en trabajo con centros o puestos de salud.

Conocimiento en vigilancia epidemiolégica comunitaria.

Manejo de herramientas de recoleccion de datos (KoBo, ODK u otras).

Conocimiento del Sistema de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SINASAN).
Conocimiento basico de nutricion, salud comunitaria y metodologias participativas.
Formacién en enfoque de género y multiculturalidad.

Experiencia en facilitacion de talleres y educacion de adultos.

Experiencia en elaboracidn de informes y sistematizacion de informacion.
Experiencia en CCSyC o comunicacion para el desarrollo.

Experiencia en uso de herramientas digitales de recoleccién de datos (KOBO u otras).
Conocimiento del contexto local y manejo de idioma local (deseable).

Disponibilidad de residir en el municipio asignado.

Habilidades de comunicacidn y trabajo en equipo.

Sensibilidad a las diferentes culturas.

Certificado RENAS vigente.

DESTREZAS Y HABILIDADES:

Respeto a la diversidad étnico cultural.

Altos valores e integridad personal.

Iniciativa y capacidad de negociacién.

Habilidad para establecery desarrollar excelentes relaciones interpersonales dentro y fuera de la organizacion.
Proactividad e iniciativa para mejora continua del trabajo.

Toma de decisiones operacionales de forma agil y efectiva.

Capacidad para organizar, planificar y ejecutar su trabajo con poca supervision.

Inteligencia emocional para el manejo de conflictos y del estrés.

Adaptabilidad y tolerancia al trabajo bajo presion.

NUESTRA ORGANIZACION CREE Y APOYA LA IGUALDAD DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES PARA TODOS Y

TODAS SIN DISTINCION DE SEXO, ETNIA, RELIGION Y EDAD.
Interesados(as) enviar curriculum vitae, carta de presentacion con pretension salarial y especificacion del area de trabajo a

Jackeline.pimentel@care.org Favor indicar en el titulo del mensaje FACILITADOR/A a mas tardar el 16 de junio de 2026
UNICAMENTE SE CONTACTARA A LAS PERSONAS QUE SEAN SELECCIONADAS PARA ENTREVISTA

Mas informacion sobre CARE Guatemala visite nuestra pagina web www.care.org.gt
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CARE NO TOLERA ninguna actividad que pueda constituir o provocar la explotacién sexual o el abuso de las personas adultas o nifios/as vulnerables. Por lo
que aceptamos cumplir con la Politica internacional de CARE sobre proteccién contra la explotaciony el abuso sexualy la proteccién infantil.
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